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 التنفيذية والإدارة الإدارة مجلس بين الصلاحيات مصفوفة سياسة

 

 مقدمة
إن سياسةةةةف فةةةةةلاحيف  بةةةةةلسيالإ اةةةةين فرةةةةةن  ذي  ت ح ذي  ت  بسالايايةةةةف س ةةةةي ف ةاةةةةا   ساسةةةةيا  فةةةةن 

سيةةةةه  اعةةةةا س فةةةةا مةةةةةا سسييةةةةي  بفسةةةة حبيالإ فس ةاةةةةالإ طةةةةح ا   ب اااةةةةف  بي عةيةةةةف يةةةة   برف يةةةةف 

ح بةةةةةلسيالإ بيةةةةااة   بحاةةةةا ت  ذي  يةةةةف  بسالايايةةةةف  ب ةيةةةةا تمسفةةةةاي  ب ةةةة    لإ ح بف ةةةةافللإ يةةةة  

 برف يةةةةةةفي ح بسةةةةةة  فةةةةةةن يةةةةةةماعا  ن س ةةةةةةلل فةةةةةةن طةةةةةةا  حسح فةةةةةةف فسةةةةةةا  لإ سةةةةةةيي   بف ةةةةةةافللإ 

 ح تر  ء لإي بسفاع فعا    بلاساي ح تسسياا..

 النطاق
سؤحبيالإ  ب افف مةا  ايف  ب افةين حفن بعت ملاالإ س ااييف حس حميف ي  سسيي هاه  بسياسف  بف

  برف يفي حيسسثاا فن ابك فن سةي  بعت سياسالإ حايلايف عاةف حي ا  بلأاافف.

 البيان

 أولاً: مصفوفة صلاحيات مجلس الإدارة:

 .إمسفاي  بسحريعالإ  لأساسيف ح لأهي ت  ب  يسيف بةرف يف ح ذي  ت مةا سالاياها .1
إمسفةةةاي  لأاافةةةف ح بةةةةح  ط ح بطةةةح ا  بة اااةةةف  بي عةيةةةف ح ذيةةة  ت مةيعةةةاي حفةةةا يساةةةع ابةةةك  .2

فةةةةن سسييةةةةي بةفعةةةةات ح تعسةاةةةةةالإ ح بح راةةةةالإ ح بفسةةةةؤحبيالإ اةةةةين  بفسةةةةسحيالإ  بحايلايةةةةف 
 . بفعسةلاف

عةةةةال اابرف يةةةةف ح ذيةةةة  ت  ب ةةةةات مةيةةةة  حف  ااةةةةف فةةةةي  يامةيسةةةة   حطةةةةع ااةةةةات بةسح فةةةة  .3
 حس يية  إن يملإ  بسارفي افا ت يس ا ض فع فا س   ه رعف  تي  ت مةا  برف يف.

حطةةةع ح مسفةةةاي سياسةةةف ف سحاةةةف سةةةاات  ب لاةةةف فةةةع  ةةةةسا   بفةةةةابط فةةةن  رةةةا سفةةةايسعت  .4
 حسلاا س حاعت.

 . ف ااذي  ت  بسالايايفحطع ح مسفاي سياسف بسلاحيض حسالايا  لأمفاا  بفاح .5
حطةةةةع ح مسفةةةةاي  بسياسةةةةالإ ح ذرةةةة  ء لإ  بسةةةة  سطةةةةفن  بسةةةةل ت  برف يةةةةف بلأاافةةةةف ح بةةةةةح  ط  .6

 ح بسل فعا ااذيةاح من  بف ةحفالإ  برحه يف لأةسا   بفةابط فع  برف يف.
  مسفاي  بسياسالإ  بي عةيف  بفس ة ف ا فا  برف يف حس حي ها. .7

حبيالإ  بسةةةة  يةةةةست سلاحيطةةةةعا بةةةة ي  ت  بسالايايةةةةفي سسييةةةةي  بةةةةةلسيالإ ح تعسةاةةةةةالإ ح بفسةةةةؤ .8
حإرةةة  ء لإ  سعةةةاا  ب ةةة    حفةةةيت  بسلاةةةحيض.  فةةةا يسةةةيي  بفرةةةةن  بفحطةةةحمالإ  بسةةة  يسةةةسلاا 

 .اةلسيف  بالإ ييعا
 حطع فحرعالإ حف ايي  مافف بلسسثفا  لإ. .9
 .إي  ت  تسسثفا  لإ ح لأاي ف  ب  ا يف بةرف يف  .11
 رف يف.سسييي  بسةح   ب ات بةفعا    بس  سح ر   ب  .11
 .ف  ر ف حس ييت  ي ء  ب  ين/ بفيي   بسالاياي حسحيي   بيمت ب   .12
  تمسفاي لإ  بفابيف ح بسحاي الإ مةا  ح ف   بة ت ح بيي الإ.  .13
 . بالإ ي   بس يين ح بلاةا بيااة   بحاا ت  ذي  يف  ب ةيا  .14
 .إا    ح مسفاي  بعي ا  بساايف  ح بس ييللإ  ب ا  ف مةي    .15

  



 صلاحيات الإدارة التنفيذية:ثانياً: مصفوفة  
  ب يايت  بفثةا بلا ي   ب فا فن علا ف ايي  ف سةيف فس ح ت. .1
 . ا   لأهي ت ااتسس  سيريالإ ح بع   ح بس ييت  بيح ي .2
 . يع س ا ي  يح يف بفرةن  ذي  ت ايمن ففا ساسعا بةةلسيالإ  بفلاحطف اعا .3
 تمسفايه. يع  بس ا ي   بفابيف حفي حع  بفح لاف  بس يي يف  .4
  يع  بس حيت  بحايلا  بة افةين تمسفايه. .5
 إةي    بس افيت ح بس ةيفالإ  بعاةف اسي   ب فا. .6
  بسحةيف ي   بس يين بةحاا ت  بياا ت تمسفايها. .7

 . يع س  ي  اإاعاء  ب  حي  بحايلايف بةفرةن .8

ثالثاً: الواجبات تجاه الرؤساء التواصل بين أعضاء المجلس والإدارة   

 :التنفيذية

يةةةست سحريةةة   بةةةيمحت ب  ةةةي  رسفةةةاع فةةةن ااةةةا   ةةةين  بفرةةةةن  ح  سةةةي  بةرةةةان  بلا ميةةةف مةةةن  .1
 . بفرةن

ميت إبغاء  ح سمريا  ترسفامالإ  بفريحبف إت ا ي  بساسي  ح بسياح  فع   ين  بفرةن  ح  .2
 .  ين  بةراف

بةةةة  ين  بفرةةةةةن  ن يةةةةيمح ترسفةةةةاع  ةةةةا ض ايةةةة  فرةةةةيحا فسةةةةا     طةةةة ح ت ابةةةةكي  ح  .3
  ة  فن  مطاء  بفرةن.اااء  مةا 

 ن يةةةةست  بساسةةةةي  اةةةةين   ةةةةين  بفرةةةةةن ح فةةةةين  بسةةةة  ح لأمطةةةةاء ح بةةةة  ين  بسالايةةةةاي ماةةةةي  .4
 .حطع ريحا  مفاا  ترسفاع

 .يسحر  مةا  ذي  ت  بسالايايف سلحيي فرةن  ذي  ت اس  ي  يع ي يسطفن  ي  عا .5
 بفس ة ةةةف  فةةةين فرةةةةن  ذي  ت هةةةح رعةةةف  بسح ةةةةا فةةةع  مطةةةاء فرةةةةن  ذي  ت يةةة   لأفةةةح   .6

ايةةةؤحن فرةةةةن  ذي  تي حيةةة  سةةةاا ايااةةة  ي ةةةحت ف افةةة  فلاةةةحض فةةةن  ذي  ت  بسالايايةةةف ففةةةن 
بعةةةت ملاةةةف حعاةةة ت اممفةةةاا  بفرةةةةن افحرةةة  سحريةةة  فةةةن  بفةةةيي   بسالايةةةاي ااب يةةةات اابفعفةةةف 

 .إبا سين محيت  فين  بفرةن
 ح  ي  لأمطةةةةاء فرةةةةةن  ذي  ت ح بةرةةةةان  بسح ةةةةةا فةةةةع  بفةةةةيي   بسالايةةةةاي ح بفةةةةيي   بفةةةةاب  .7

 .فن  مطاء  ذي  ت  بسالايايف ماي  بسارف بابك

 المسؤوليات

س ا  هةاه  بسياسةف طةفن  اية ف  برف يةف حمةةا رفيةع  ب ةافةين ح بفاسسةاين  بةاين ي فةةحن سسةلإ إي  ت 

ح ي  ت  برف يف  ذ لع مةا  لأاافف  بفس ة ف ا فةعت حمةا هاه  بسياسف ح ذبفات اعا ح بسحايع مةيعةاي 

افةةا ح ي ييعةةا فةةن  س ةةات ماةةي  ي ء ح راةةاسعت حفسةةؤحبياسعت  بحايلايةةف. حمةةةا  ذي  ت  بسالايايةةف  ح تبسةةل ت

 .سلحيي رفيع  ذي   لإ ح لأاسات ااسعف فاعا

 


